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Impactos

1.600 millones de trabajadores de la economía informal, casi la mitad de la población activa mundial, 
corre peligro de ver desaparecer sus fuentes de sustento

10,5% caída en horas II/2020 (12,4% en Américas), equivalente a 305 millones de empleos a tiempo 
completo 

436 millones de empresas afrontan grave riesgo de interrupción de la actividad
232 millones pertenecientes al comercio mayorista y minorista
111 millones de las manufacturas
51 millones de servicio de alojamiento y servicio de comida
42 millones del sector inmobiliario y otras actividades comerciales

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

2



Perspectivas de Recuperación (a muchas velocidades)
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Fuente: Elaboración propia con base a
Banco Mundial. “Macro Poverty Outlook
for Latin America and the Caribbean.”
Actualización al 6 de abril de 2020.



Más allá del desempleo: el trabajo en situación de riesgo

El impacto en el mercado laboral dista mucho de ser uniforme y son sectores
específicos los que padecen la mayor parte del colapso de la actividad
económica en la actualidad.

• Alojamiento, alimentación, manufactura, comercio al por mayor y menor y bienes
raíces, son sectores intensivos en empleo, emplean millones con bajos salarios,
baja calificación, particularmente en servicios de alojamiento, alimentación y
comercio al por menor. Son los principales candidatos a conformar el grueso de
desempleados.

• La manufactura ya ha sido afectada con el cierre de fabricas y la interrupción de
cadenas globales de suministros. La cancelación de ordenes y reducciones
salariales están contrayendo la demanda en sectores como el vestuario y calzado.
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Más allá del desempleo: el trabajo en situación de riesgo

El impacto en el mercado laboral dista mucho de ser uniforme y son sectores
específicos los que padecen la mayor parte del colapso de la actividad
económica.

• La industria de transporte, almacenamiento y comunicaciones, mientras una buena 
parte de trabajadores han sido afectados (sector aéreo, almacenaje, transporte de 
carga), otros como los relacionados al comercio al detalle en línea siguen teniendo 
una demanda alta. 

• Aunque el impacto económico aun no se ha sentido en la agricultura, riesgos a la
seguridad alimentaria están surgiendo con las medidas de contención y cierre de
fronteras. Con el tiempo, los trabajadores de este sector podrían ser mas afectados
particularmente si el virus llega a las áreas rurales.
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CARD: Trabajadores en situación de riesgo desde una perspectiva 
sectorial. Una aproximación inicial de corto plazo. 

Países Ocupación total Ocupación en sectores con 
alta afectación económica1

Proporción de total de 
ocupados

Costa Rica (2019) 2,173,536 710,824 32.7%

El Salvador (2018) 2,814,266 1,310,612 46.6%

Guatemala (2019) 6,935,863 2,387,660 34.4%

Honduras (2019) 4,090,651 1,509,959 36.9%

Panamá (2019) 1,920,642 595,512 31.0%

Rep. Dominicana (2019) 4,663,190 1,774,522 38.0%

CARD 22.6 millones 8.3 millones 36.7%
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Fuente: Elaboración propia con información de  SIALC - OIT en base a datos de las encuestas de hogares.
1/Sectores de alta afectación económica: manufactura, Comercio al por mayor y menor, hoteles y restaurantes.



RIESGO FINANCIERO PARA LAS IFP
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Rol de instituciones de formación profesional

a) Protección de trabajadores (SST)

b) Protección de ingresos (formación subsidiada)

c) Recuperación de empleos

i. Autoempleo/ emprendimiento
ii. Servicios de Desarrollo Empresarial/ Productividad
iii. Estrategias sectoriales/territoriales de desarrollo productive
iv. Servicio público de empleo (orientación/intermediación)
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