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Seminario Internacional:

Anticipacién de la demanda de formacién profesional. Metodologias vy
experiencias. Estado actual y perspectivas.

21y 22 de noviembre de 2017. Bogota, Colombia

Programa

Martes 21 de noviembre

8:30 a 9:00
9:00 a 9:30

9:30 a 10:15

10:15a11:00

11:00 a 11:15
11:15a11:30
11:30 a 13:00

13:00 a 14:30
14:30 a 15:00

15:00 a 15:30

15:30 a 15:45
15:30 a 16:00
16:00 a 17:30

Inauguracién. Ministerio del Trabajo. SENA. OIT/Cinterfor

Introduccion: La formacién profesional ante la brecha de habilidades y las nuevas
demandas del Siglo XXI. Fernando Vargas Zufiiga. OIT/Cinterfor

Nuevas calificaciones y nuevos empleos. “Agenda de nuevas competencias para
Europa”. Francisco Sanchez Osorio. Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo,
Espafia

La brecha de habilidades. Recientes hallazgos globales. Olga Strietska-llina.
Skills/OIT, Ginebra

Sesioén de preguntas

Pausa café

Compendio metodologias anticipacion de la demanda. Olga Strietska-llina. Skills/OIT

1. Uso de informacién sobre el mercado de trabajo Compendio de metodologias OIT.
2. Desarrollo de pronésticos, escenarios y métodos prospectivos.
3. Anticipacién de la demanda &mbito sectorial.

Sesion de preguntas
Almuerzo

Sistema de Prospectiva, Vigilancia e Inteligencia Organizacional “PREVIOS” -
Vision global - SENA. Iveth Alexandra Gutiérrez Collazos. SENA, Colombia

Implicaciones estratégicas del Sistema PREVIOS para la respuesta institucional del
SENA. Javier Medina Vasquez. Universidad del Valle

Sesioén de preguntas
Pausa café

Panel: Sistemas PREVIOS - Resultados de laimplementacién de los pilotos del
sistema

» Felipe Andrés Ortiz. Coordinador Instituto Prospectiva

= Sandra Contreras Soto y Mauricio Liévano Bernal. Grupo de Planeacion Estratégica
e Inteligencia Organizacional. SENA.

» Linda de Jesus Tromp. Directora Regional Guajira. SENA.

*= Fermin Beltran Barragan. Subdirector Centro de la Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios. Regional Huila

= Jonathan Andrés Figueroa. Subdirector Centro Biotecnologia Industrial. Regional
Valle.

Modera: SENA
Sesion de preguntas
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Miércoles 22 de noviembre

8:30 a 11:15

11:15a11:30
11:30 a 12:30

12:30 a 13:00

13:00 a 14:30
14:30 a 15:15

15:15 A 16:00

16:00 a 16:30
16:30 a 16:45

16:45: 17:00

17:00

Panel: Avances y desarrollos en la anticipacion de la demanda

= Modelo SENAI de Prospectiva Brasil. Marcelo Pio. Especialista de desarrollo
industrial. SENAI, Brasil

= Avances en la prospectiva INA Costa Rica y Red IFP. Gloria Acufia Navarro.
Subgerente Técnica INA, Costa Rica

= El enfoque de itinerarios profesionales ChileValora. Carolina Salazar Escobedo.
Area de estudios, Chile

= Mercado de trabajo: una mirada a la pertinencia educativa en México. Adrian
Escamilla Palafox. Director General de Capacitacion, Adiestramiento y Productividad
Laboral. STPS, México

= Avances en ejercicios de prospectiva laboral como mecanismos para anticipar la
demanda de trabajo. Oscar Riomafia. Ministerio del Trabajo, Colombia.

Modera: OIT/Cinterfor
Sesion de preguntas

Pausa Café

Avances en identificacion y medicion de brechas de capital humano. Luz Adriana
Rios. Subdireccion de Analisis, Monitoreo y Prospectiva Laboral. Ministerio del Trabajo,
Colombia.

Sesion de preguntas

Brecha de habilidades. Conceptos y medicién. Valentina Stoevska. OIT/Departamento
Estadisticas, Ginebra. Presentacion remota.

Almuerzo

Utilizando la informacion en tiempo real sobre el mercado del trabajo. Andrés Julian
Hernandez. Unidad del Servicio Publico de Empleo, Colombia.

Sesioén de preguntas

Articulando las metodologias y flujos de informacién para la anticipacion de la
demanda laboral en Colombia. Diana Hernandez. Subdirectora de Analisis, Monitoreo y
Prospectiva Laboral. Ministerio del Trabajo, Colombia

Sesion de preguntas

Pausa café

Uso de mecanismos de anticipacion de demanda en las IFP de la regién.
Resultados de la encuesta. Fernando Vargas. OIT/Cinterfor

Prevision de acciones de asistencia técnica. Modalidades y posibilidades para la
continuidad de la red de estudios prospectivos. Fernando Vargas. OIT/Cinterfor

Clausura de la actividad



